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L’ARE Insertion : une nouvelle
forme d’aide aux entreprises

La démarche est inspirée d’une double observation : d’une part, le nombre croissant d’allocataires
des minima sociaux ; d’autre part, la difficulté des entreprises a recruter du personnel, en dépit
du nombre élevé de demandeurs d’emploi. A partir de ce constat, le Département de la Seine-
Maritime, le Département de l'Eure et la Région Haute-Normandie ont concu le dispositif de ’ARE
Insertion : une Aide Régionale a ’Emploi spécifiquement destinée aux entreprises qui créent des
emplois et recrutent en CDI des personnes allocataires des minima sociaux.

Le principe est a la fois simple et
original. Simple car il s’agit d’ap-
porter a toute entreprise, quelles
que soient sa taille, son secteur
d’activité ou sa localisation en Seine-Maritime,
une aide au recrutement de personnel et

ce, dés le premier emploi créé. Original car
dans son contenu, ’ARE Insertion est un
dispositif complet comprenant a la fois une
aide financiére, une assistance au recrutement,
un appui a la formation et un service de suivi
des personnes apres le recrutement. Détaillons
ces différents éléments.

En termes financiers, 'aide est versée sous
forme de subvention correspondant a 50% du
salaire de la premiére année (dans la limite

du Smic) soit un maximum de 7 920 euros.
Répétons qu’a la différence de la plupart des
autres aides a ’embauche, 'ARE Insertion
n’est assortie d’aucune restriction en termes
de secteur d’activité, de localisation ou de
taille d’entreprise. Les seules conditions

sont le recrutement a durée indéterminée de
personnes vivant des minima sociaux, sur des
postes créés.

Plus qu’une aide
financiére,

un service global
Outre l'aide financiére,

le dispositif comporte
également une aide ala
recherche et a la forma-
tion des candidats :
aprés une premiére ren-
contre avec ’entreprise
destinée a préciser ses
besoins et a cerner les compétences
recherchées, les services spécialisés
du Département détectent les
profils les plus adaptés parmi un
«vivier» de candidats. Aprés accord
de 'entreprise, la ou les personnes
recrutées bénéficient d’un parcours
de formation sur mesure, en fonction
de 'adaptation nécessaire au poste. Enfin,
chaque nouveau salarié recruté dans le cadre
de ’ARE Insertion bénéficie durant 6 mois
d’un suivi par les services du Département
pour s’assurer qu’aucun obstacle d’ordre privé
(mobilité, logement, garde d’enfants, etc.) ne
vienne géner le retour a ’emploi.
Seine-Maritime Expansion est partie prenante
dans la mise en ceuvre de 'ARE Insertion.
Détecter les opportunités d’emplois, analyser
en lien avec les services du Département les
profils recherchés par les employeurs, monter
les dossiers d’aides, font dorénavant partie

de nos missions. Alors, si vous envisagez un
projet de recrutement et souhaitez savoir
comment ARE Insertion peut étre utilisée
pour votre cas spécifique, n’hésitez pas a nous
solliciter.

Contact : Etienne Duval
(02 35 59 19 12 — etienne.duval@sme76.fr)

L 1 Par Pierre Léautey

—= Président de Seine-Maritime Expansion

Le 28 février dernier a eu lieu la
remise de la 100°™ aide financiére
accordée par PME Développement
a une entreprise. Cet événement
témoigne de l'utilité d’un outil de
financement original, au service du
développement local.

Rappelons le principe : PME
Développement accorde des
avances financiéres sans intéréts
ni garanties, a des entreprises
situées dans un périmétre compris
entre Fécamp, Pavilly et Blangy sur
Bresle et Le Tréport. Le montant
de l'avance va de 4 600 a 46 000
euros, remboursable sur une
période de 3 a 4 ans. Association
a but non lucratif, PME Développe-
ment est gérée par un conseil
d’administration regroupant des
élus locaux et des professionnels
de l’entreprise. Le fonctionnement
de I'association est financé par

le Département. Seine-Maritime
Expansion assure le montage

des dossiers et la gestion
administrative du fonds.

Aprés 9 ans de fonctionnement et
plus de 2,7 millions d’euros prétés
a des PME (pour une dotation
initiale de 1,2 millions d’euros),

le fonds dispose toujours de

92% de I'enveloppe de départ.
Outil de consolidation des fonds
propres des petites entreprises,
PME Développement a également
contribué a la création nette de
prés de 400 emplois.



Une nouvelle zone d’activités
pour le Pays de Bray

Une nouvelle zone d’activités
verra le jour entre Saint-
Saéns et Neufchatel en

Bray, sur le site des Hayons.
Le démarrage des travaux

Bellencombre

° A . devrait avoir lieu dans le

Saint-Sans courant du printemps 2007.

Située a proximité immédiate
d’un accés a 'autoroute A28
(au croisement des axes Le Havre-Amiens et Rouen-Calais), cette
zone présentera une superficie commercialisable de 7 hectares.
Seine-Maritime Expansion a participé au projet en réalisant ’étude
d’opportunité économique pour la communauté de communes du
Pays Neufchatelois, maitre d’ouvrage de 'opération. N’hésitez pas
a nous contacter pour toute demande de renseignement.

Contact : Xavier Prevotat (02 35 82 20 20 — xavier.prevotat@sme76.fr)

Coopération interentreprises :
le secteur de ’électronique s’y met aussi
| Cing entreprises haut-normandes du secteur de

électronique viennent de s’unir pour créer ALEHANE :
Alliance Electronique en Haute-Normandie.

Ce travail en réseau leur permettra de proposer aux donneurs
d’ordres leurs compétences complémentaires (expertise, ingénierie,
prototypage, petite et moyenne séries). ALEHANE aura une existence
juridique. Cette création est 'un des résultats de I’action collective
menée dans le secteur de I’électronique depuis 2004, un
programme piloté par 'ESIGELEC avec le soutien de la DRIRE et du
Conseil Régional de Haute-Normandie, et auquel Seine-Maritime
Expansion a activement participé.

Contact : Bertrand Dévé (02 35 59 19 12 - bertrand.deve@sme76.fr)

Seine-Maritime Expansion
aux conventions d’affaires
Normandy Motor Meetings
et China Europa

Dans le cadre de ses actions de
promotion territoriale, Seine-Maritime
Expansion a participé les 4 et 5 octobre
2006 a la 3éme convention d’affaires
internationale des filiéres moteurs
thermiques et électriques,

les "Normandy Motor Meetings".

Cet événement s’est déroulé au Zénith
de Rouen et s’impose comme une
référence européenne sur les moteurs.
Il est porté par le Technopdle du
Madrillet et connait un succés
grandissant d’une édition a l'autre,
avec 200 participants en 2006.

Dans la foulée, Seine-Maritime
Expansion a intégré le stand régional
Haute-Normandie lors de China Europa,
la 1ére convention d’affaires sino-
européenne de cette envergure en
France. Elle a eu lieu du Havre du 6 au
8 décembre 2006 et a bénéficié d’une
importante couverture médiatique.

Ces deux opérations ont permis de
présenter a de nombreuses sociétés
francaises et étrangéres 'offre
territoriale seinomarine en matiére
d’accueil d’entreprises.

Contact : Emmanuel Chaverot

(0235591912
emmanuel.chaverot@sme76.fr)

Les Emplois en Seine : une opération de recrutement exemplaire

Les 15 et 16 mars prochains aura lieu a ’AggloExpo de Rouen le forum
de recrutement "Les Emplois en Seine".

Organisée sous 'égide du Département de la Seine-Maritime, de I’lagglomération
de Rouen et de la Région, avec le concours de nombreuses institutions, cette
opération réunira plus de 200 employeurs de tous secteurs d’activités qui vont
rencontrer en direct des candidats a ’emploi. L’édition précédente avait permis
de recruter plus de 1 600 personnes. Ce forum de recrutement étant ouvert a
’ensemble des chercheurs d’emploi de Haute-Normandie, des cars de ’emploi
gratuits sillonneront de nombreuses villes. A bord, des coachs s’appuieront sur le
guide du visiteur pour aider les candidats a préparer leurs entretiens.

Sivous avez des besoins de recrutement, vous pouvez encore vous inscrire
en contactant l'organisateur : Carrefours pour "Emploi - 02 35 14 38 83 -
info@carrefoursemploi.org (www.lesemploisenseine.org)

Contact : Etienne Duval (02 35 59 19 12 etienne.duval@sme76.fr)
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Le Havre Chrono : ] ] _
succes d’une entreprise d’insertion

Actuellement locataire des ses installations, I’entreprise Le Havre Chrono va faire
prochainement construire un batiment de 60o m? sur la nouvelle zone d’activités du quartier
de la Mare Rouge au Havre.

Créé en 2001 dans la zone franche urbaine de ce quartier, Le Havre Chrono s’est fait connaitre
comme opérateur logistique pour la petite messagerie (stockage, préparation et distribution de
presse). L’entreprise emploie aujourd’hui huit personnes et son gérant, Monsieur OUDDANE, prévoit
’embauche de quatre a cing personnes supplémentaires dans les deux ans a venir. Bénéficiant des
dispositifs mis en place pour dynamiser des activités économiques dans ce type de secteur, Le Havre
Chrono est un exemple de réussite en matiére de développement économique et d’insertion sociale,
dans les quartiers en difficulté. Seine-Maritime Expansion accompagne I'entreprise dans son projet,
notamment pour le montage des dossiers d’aides publiques.

Contact : Bertrand Dévé (02 35 59 19 12 - bertrand.deve@sme76.fr)

Davigel crée une nouvelle base logistique

La société dieppoise Davigel, filiale du groupe Nestlé, poursuit son développement et va
construire une base logistique sur la zone d’activités des Vikings a Varneville-Breteville.

Spécialisée dans la fabrication de
plats cuisinés pour les marchés de
la restauration hors foyer, Davigel
a décidé l'acquisition d’un terrain
de 4,7 hectares pour y implanter
un centre d’éclatement logistique a
vocation régionale précédemment
situé a Dieppe. Le projet prévoit

la construction d’un batiment de

5 000 m2 comprenant du stoc-
kage froid négatif et positif. Cette
opération devrait se traduire par la
création d’une dizaine de nouveaux
emplois.

Les installations libérées a Dieppe permettront a ’entreprise d’accroitre les capacités de stoc-
kage de la base logistique nationale qui restera sur place tout comme le site de production.
Seine-Maritime Expansion a contribué a cette implantation en assistant Davigel dans

la détection des opportunités fonciéres disponibles.

Contact : Xavier Prevotat (02 35 82 20 20 - xavier.prevotat@sme76.fr)

;\ Seine-Maritime
EXPANSION
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Un accompagnement au plus prés

du territoire.

Depuis plus de trente ans, nous réalisons vos
diagnostics territoriaux et appuyons vos projets
de zones d’activités ou d’immobilier d’entreprise
en maitrise d’ouvrage publique.

Un service confidentiel et gratuit.
Nous vous accompagnons dans tout projet de
développement d’entreprise en Seine-Maritime :

recherche de terrains, de solutions immobiliéres,
interface avec les collectivités, ingénierie des aides
a l'investissement, a I'emploi et a I'innovation.

SME recrute une nouvelle
chargée de mission

Nous souhaitons la bienvenue a
Sophie DAVID qui a rejoint Seine-
Maritime Expansion en novembre
dernier pour assister les entreprises
dans la conduite de leurs projets de
développement.

Sa mission consistera en particulier a
monter les dossiers d’aides financiéres
des entreprises de la région dieppoise
et a animer le fonds d’avances
remboursables PME Développement.
Agée de 25 ans et originaire de
Seine-Maritime, Sophie est dipldmée
d’un master en économie et gestion
des risques financiers et bénéficie
déja d’une premiére expérience
professionnelle dans le domaine
bancaire.

Contact : Sophie David (02 35 82 20 20
sophie.david@sme76.fr)

...et une nouvelle assistante

Suite au départ en retraite de Monique
STALIN, SME a le plaisir d’accueillir
une nouvelle assistante en la personne
d’Angélique DUCHAUSSOY, qui aura
notamment pour tache d’assurer
’accueil téléphonique pour nos
bureaux de Dieppe.

Angélique est 4gée de 22 ans et
titulaire d’un BTS «Assistant de
gestion PME-PMI» obtenu au Lycée
Ango de Dieppe.
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GROS PLAN SUR...
www.sme76.fr

le nouveau site Internet de SME

Seine-Maritime Expansion vient de mettre en ligne son nouveau site Internet.
Notre objectif : offrir un outil au service des entreprises et des collectivités locales

pour faciliter la concrétisation de vos projets.

Comme tout site d’information, sme76.fr pré-
sente le territoire départemental, vante ses
atouts économiques et ses principales filieres
d’excellence. Mais il veut étre plus que cela.
Destiné avant tout aux entreprises porteuses
d’un projet de développement, sme76.fra
pour but d’apporter les premiéres réponses
concrétes aux multiples questions que se
pose un chef d’entreprise.

Des réponses opérationnelles
Vous recherchez un terrain ? Le site propose
une liste de terrains disponibles dans tout le
département, tenue a jour grace a notre ré-
seau de partenaires et vous pourrez effectuer
votre recherche selon la localisation voulue
ou la taille de la parcelle.

Vous préférez louer ou acquérir un batiment
existant ? La bourse des locaux consultable
en ligne vous montrera une sélection de lo-
caux d’activités dans tout le département sur

Sélection de la Bourse des locaux

la base d’une recherche effectuée en fonction
du type de produit recherché, de sa surface
ou de sa localisation.

Outre ces modules interactifs, sme76.fr pré-
sente un récapitulatif des aides regroupées
en fonction des besoins de l’entreprise :
investir, recruter, former, innover, exporter...

Il décrit aussi les aides pour les collectivités
concernant les batiments locatifs et les amé-
nagements de zones d’activités.

Concu avec l’aide d’Interaction Multimédia,
une SSlI rouennaise, ce site a finalement
pour ambition de susciter la prise de contact
avec I’équipe des chargés de missions de
SME qui sauront apporter des conseils et une
assistance sur mesure en fonction de chaque
projet. Une version anglaise est en cours de
réalisation et sera prochainement disponible.

Contact : Véronique Beaujou-Ansart
(02 35 82 20 20 - veronique.beaujou@sme76.fr)

Seine-Maritime Expansion recense des locaux sur I’ensemble du département.

Retrouvez notre bourse des locaux en ligne sur notre site www.sme76.fr ou proposez-nous des locaux a vendre ou a louer.

Contactez : Véronique Beaujou-Ansart - 02 35 82 20 20 - veronique.beaujou@sme76.fr

Mont Saint
Aignan Village
342 m?

> Batiment indépendant
de plain-pied

> Grand hall, bureaux
et possibilité cuisine/
laboratoire

Réf. 1206-1

110€ le m? par an

Périphérie
du Havre
258 m?

> Produit neuf,

> Atelier 80 m*
et bureaux 178 m?

Réf.0107-10

1 935 €/mois

Bacqueville
en Caux
2000 m?

> atelier ou stockage
1850 m?

> Bureaux + locaux
sociaux 150 m?

Réf.0107-6

Paluel
230 m?

> Atelier 180 m?

et stockage extérieur
de 200 m?

> Bureaux 50 m*

Réf. 0207-3

526 €/mois

Saint Hellier
772 m?

> Atelier de 672 m*
> Bureaux 100 m?

Réf. 0207-2

Ponts et Marais
3000 m?

> Stockage 2 750 m?
> Bureaux 250 m?

Réf. 0106-2
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